
ขั้นตอนการแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 
 

ขั้นตอนที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 
๑ ตรวจสอบกรอบต ำแหน่งและเสนอข้อมูลกำรประเมิน 

ค่ำงำนของต ำแหน่ง 
คณะ/หน่วยงำน 

๒ รับเรื่อง/เสนอ ก.บ.ม. แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินค่ำงำน กองกำรเจ้ำหน้ำที่  
๓ ประเมินค่ำงำนของต ำแหน่ง คณะกรรมกำรประเมินค่ำงำน 
๔ กลั่นกรองผลกำรประเมินค่ำงำน เสนอ ก.บ.ม. คณะกรรมกำรประเมินเพ่ือแต่งตั้ง

บุคคลให้ด ำรงต ำแหน่งสูงขึ้น 
๕ พิจำรณำผลกำรประเมินค่ำงำน (อนุมัติ/ไม่อนุมัติค่ำงำน) ก.บ.ม. 
๖ แจ้งผลกำรประเมินค่ำงำนให้คณะ/หน่วยงำน กองกำรเจ้ำหน้ำที่ 
๗ แจ้งผลกำรประเมินค่ำงำนให้บุคลำกรในสังกัดทรำบ คณะ/หน่วยงำน 
๘ ยื่นแบบเสนอขอรับกำรประเมินเข้ำสู่ต ำแหน่งฯ และผลงำนเพ่ือขอก ำหนด

ต ำแหน่งสูงขึ้นตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนด (ผ่ำนผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับแล้วส่ง
คณะ/หน่วยงำน) 

ผู้ขอก ำหนดต ำแหน่งให้สูงขึ้น 

๙ ตรวจสอบคุณสมบัติและกลั่นกรองเอกสำร/ผลงำนในเบื้องต้น พร้อมประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ของงำนตำมตัวชี้วัดของต ำแหน่งที่ครองอยู่ ควำมรู้ควำมสำมำรถ 
ทักษะ และสมรรถนะที่จ ำเป็นส ำหรับต ำแหน่งที่จะประเมินฯ 

คณะ/หน่วยงำน 

๑๐ รับเรื่อง/ตรวจสอบคุณสมบัติและผลงำนเพ่ือเสนอคณะกรรมกำรประเมินเพ่ือแต่งตั้งฯ กองกำรเจ้ำหน้ำที่ 
๑๑ พิจำรณำกำรขอก ำหนดต ำแหน่งสูงขึ้นและคัดเลือกกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ

เพ่ือประเมินผลงำนและจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 
คณะกรรมกำรประเมินเพ่ือแต่งตั้ง
บุคคลให้ด ำรงต ำแหน่งสูงขึ้น 

๑๒ ทำบทำมและส่งผลงำนให้กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินผลงำน
และจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ รวบรวมผลกำรประเมินเพ่ือสรุปผลเสนอที่ประชุม
กรรมกำรประเมินเพื่อแต่งตั้งฯ 

กองกำรเจ้ำหน้ำที่ 

๑๓ พิจำรณำผลประเมินของกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิก่อนเสนอ ก.บ.ม. คณะกรรมกำรประเมินเพ่ือแต่งตั้ง
บุคคลให้ด ำรงต ำแหน่งสูงขึ้น 

๑๔ พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบผลกำรประเมินของกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ืออนุมัติ
แต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งสูงขึ้น 

ก.บ.ม. 

๑๕ กรณีไม่ผ่ำนกำรประเมิน แจ้งข้อเสนอแนะของกรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิให้ผู้ขอก ำหนด
ต ำแหน่งเพื่อแก้ไขผลงำน ส่งกองกำรเจ้ำหน้ำที่ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด  
- กรณีผู้ผ่ำนกำรประเมินจะออกค ำสั่งแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งตั้งแต่วันที่ 

กองกำรเจ้ำหน้ำที่รับเรื่องไว้พิจำรณำ 
- กรณีแก้ไขผลงำน จะออกค ำสั่งแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งตั้งแต่วันที่รับผลงำน

ที่แก้ไขฉบับสมบูรณ์ 

กองกำรเจ้ำหน้ำที่ 

๑๖ แจ้งผลให้คณะ/หน่วยงำน/ผู้ขอก ำหนดต ำแหน่ง กองกำรเจ้ำหน้ำที่ 
๑๗ รำยงำนกำรแต่งตั้งข้ำรำชกำรที่มีสิทธิได้รับเงินประจ ำต ำแหน่ง เสนอ สกอ. 

ให้ควำมเห็นชอบเฉพำะต ำแหน่งประเภทวิชำชีพเฉพำะ และต ำแหน่ง
ประเภทเชี่ยวชำญเฉพำะ ระดับเชี่ยวชำญขึ้นไป 

กองกำรเจ้ำหน้ำที่ 

 


