
 
หนังสือแสดงความยนิยอม (Consent Form)  

ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

วันท่ี...........เดือน.............................พ.ศ. ............. 

 

 ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว ................................................................................... ผูสมัครเขารับ

การคัดเลือก/สอบแขงขัน เพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณแผนดิน/งบประมาณรายได) 

ตําแหนง............................................................ สังกัด..................................................................................... 

ตามประกาศรับสมัครคัดเลือก/สอบแขงขัน เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณแผนดิน/

งบประมาณรายได) ตําแหนง............................................................ 

“ให” ความยินยอม   “ไมให” ความยินยอม 

 ใหมหาวิทยาลัยรามคําแหงในการเก็บรวบรวม / ใช / เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของขาพเจาตอ       

งานบริหารงานบุคคล กองการเจาหนาท่ี สํานักงานอธิการบดี โดยวัตถุประสงคเพ่ือประกอบการพิจารณา

คัดเลือก/สอบแขงขัน เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

  ท้ังนี้ กอนการแสดงเจตนาขาพเจาไดอานรายละเอียดเก่ียวกับหนังสือแสดงความยินยอมฉบับนี้และ

ไดรับทราบและเขาใจดีถึงวัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผย (การประมวลผล) ขอมูลสวนบุคคล

ของขาพเจาดังกลาว 

  ขาพเจาไดใหความยินยอมหรือปฏิเสธไมใหความยินยอมในหนังสือแสดงความยินยอมฉบับนี้    

ดวยความสมัครใจปราศจากการหลอกลวง การบังคับหรือการชักจูง หรือทําใหเขาใจผิดในวัตถุประสงคของ

การเก็บรวบรวม / ใช / เปดเผยขอมูลสวนบุคคลแตอยางใด และมหาวิทยาลัยรามคําแหงไดแจงใหขาพเจา

ทราบแลววาขาพเจาสามารถถอนความยินยอมนี้เสียเม่ือใดก็ได เวนแตในกรณีมีขอจํากัดสิทธิ์ในการใหความยินยอม

โดยกฎหมายหรือสัญญาท่ีใหประโยชนแกเจาของขอมูลสวนบุคคล 

  กรณีท่ีขาพเจาจะถอนความยินยอม ขาพเจาทราบวาการถอนความยินยอมจะมีผลทําใหไมไดรับ

การพิจารณาคัดเลือก/สอบแขงขัน เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานมหาวิทยาลัย และขาพเจายอมรับวา

การถอนความยินยอมดังกลาว ไมมีผลกระทบตอการเก็บรวบรวมขอมูล / ใช / เปดเผยขอมูล (การประมวลผล) 

ขอมูลสวนบุคคลท่ีขาพเจาไดใหความยินยอมไปแลวท้ังสิ้น 

 
      ลงชื่อ ............................................................. 

                     (..............................................................) 

     ชื่อ-นามสกุล ตัวบรรจง 

                  


