(ม.ร.ประเมิน ๑๒)


แบบรับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
เขียนที่................................................................
วันที่..............เดือน...................................พ.ศ....................

ข้าพเจ้า.........................................................ซึ่งเป็น  (ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา/       . พนักงานมหาวิทยาลัย/ลูกจ้างงบรายได้)   ตำแหน่ง......................................................ระดับ..............................
สังกัด.........................................ซึ่งขอแต่งตั้งขึ้นดำรงตำแหน่ง................................................ระดับ....................
ขอรับรองว่า ในการทำผลงานทุกประเภท
1. ข้าพเจ้ามีความซื่อสัตย์ทางวิชาชีพ ไม่นำผลงานของผู้อื่นมาเป็นผลงานของตน และ         
ไม่ลอกเลียนผลงานของผู้อื่น รวมทั้งไม่นำผลงานของตนเองในเรื่องเดียวกันไปเผยแพร่ในวารสารวิชาการ 
หรือวิชาชีพมากกว่าหนึ่งฉบับในลักษณะที่จะทำให้เข้าใจผิดว่าเป็นผลงานใหม่
2. ข้าพเจ้าให้เกียรติและอ้างอิงบุคคลหรือแหล่งที่มาของข้อมูลที่นำมาใช้ในผลงานทาง
3. วิชาชีพของตนเองและแสดงหลักฐานของการค้นคว้า
4. ข้าพเจ้าไม่ได้คำนึงถึงผลประโยชน์ทางวิชาชีพจนละเลยหรือละเมิดลิขสิทธิ์ส่วนบุคคล
ของผู้อื่นและสิทธิมนุษยชน
5. ผลงานทางวิชาชีพของข้าพเจ้าได้มาจากศึกษาโดยใช้หลักวิชาชีพเป็นเกณฑ์ ไม่มีอคติ 
มาเกี่ยวข้อง และเสนอผลงานตามความเป็นจริง ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลการศึกษา วิเคราะห์  สังเคราะห์ หรือวิจัย โดยหวังผลประโยชน์ส่วนตัว หรือต้องการสร้างความเสียหายแก่ผู้อื่น และเสนอผลงานตามความเป็นจริง 
ไม่ขยายข้อค้นพบโดยปราศจากการตรวจสอบยืนยันในทางวิชาชีพ
6. ข้าพเจ้าได้นำผลงานไปใช้ประโยชน์ในทางที่ชอบธรรมและชอบด้วยกฎหมาย
7. ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพและรับทราบผลของการละเมิดจริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาชีพแล้ว
ลงชื่อ......................................................(ผู้ขอแต่งตั้ง)
     





      (.....................................................)
ตำแหน่ง.........................................................
